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COVID 19 - Aktuelle Mafinahmen der tschechischen Regierung zur
Unterstiitzung von Unternehmen II

Am 23.03.2020 hat die tschechische Regierung die bisher beschlossenen Mafinahmen hinsichtlich der Unterstiitzung
von Unternehmen im Zusammenhang mit COVID-19 ausgeweitet.

Wir haben fiir Sie einen kurzen Uberblick zusammengefasst. Sobald weitere Details dazu vorliegen werden

wir Sie informieren.

Beschiftigungsschutzprogramm

Am 19.3.2020 wurden bereits folgende Mafinahmen
beschlossen:

Angeordnete Quarantine fiir Mitarbeiter
(Methode A)

Der Arbeitgeber zahlt einen Lohnersatz in Hohe von
60 % des Durchschnittsgehalts, dieser Lohnersatz
wird dem Arbeitgeber vollstindig vom Staat
erstattet.

Arbeitshindernis auf Seiten des Arbeitgebers
aufgrund der Verpflichtung, den Betrieb
aufgrund einer behordlichen Anordnung
einzustellen (Methode B)

Wenn der Betrieb aufgrund einer Anordnung der
Regierung geschlossen wird, zahlt der Arbeitgeber
zahlt einen Lohnersatz in Hohe von 100% des
Durchschnittsgehalts. Dieser Lohnersatz wird dem
Arbeitgeber in Hohe von 80% vom Staat erstattet.

Diese = Mafinahmen wurden nun  gemaf
Regierungsbeschluss vom 23.3.2020 wie folgt
erweitert:

Arbeitshemmnisse aufgrund von Quarantine
oder Kinderbetreuung fiir einen erheblichen
Teil (30%) der Arbeitnehmer (Methode C)

Der Arbeitgeber zahlt dem Arbeitnehmer einen
Lohnersatz in voller Hohe des Durchschnittsgehalts.
Dieser Lohnersatz wird dem Arbeitgeber in Héhe
von 80% vom Staat erstattet.

Einschrinkung der Verfiigbarkeit von Inputs
(Rohstoffen, Produkten, Dienstleistungen),

die fiir die Aktivitit erforderlich sind
(Methode D)
Der Arbeitgeber zahlt dem  Arbeitnehmer

einen Lohnersatz in Hohe von 80 % des
Durchschnittsgehalts. Dieser Lohnersatz wird dem
Arbeitgeber in Hohe von 50% vom Staat erstattet.

Einschrinkung der  Nachfrage nach
Dienstleistungen und Produkten
des Arbeitgebers aufgrund der
Quarantinemafinahmen am Absatzort
des Arbeitgebers (Inland und Ausland)
(Methode E)

Der Arbeitgeber zahlt dem Arbeitnehmer einen
Lohnersatz in Hohe von mindestens 60 % des
Durchschnittsgehalts. Dieser Lohnersatz wird dem
Arbeitgeber in Hohe von 50% vom Staat erstattet.
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Zusatzlich zu den bisherigen Mafsnahmen sollen die folgenden in Mitteleuropa
weiteren Mafsnahmen folgen:

B Keine Korperschaftssteuervorauszahlung im 2. Quartal 2020

B Moglichkeit, die Steuerverluste 2020 mit den Gewinnen 2019 und
2018 zu verrechnen

B Verschiebung des Termins fiir die Immobilieniibertragungssteuer
auf den 31.08.2020

B befristet keine Sozialabgaben fiir Selbststandige

Uber Details dazu werden wir Sie informieren, sobald diese
veroffentlicht wurden.
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Die in dieser Publikation vertffentlichten Angaben haben nur einen informativen Charakter und ersetzen keinesfalls eine Rechts-,
Wirtschafts- oder Steuerberatung. Fiir die Beratung sind Kenntnisse {iber den konkreten Fall, sowie eine Beurteilung aller
relevanten Umstande erforderlich. Fiir Entscheidungen, die der Leser dieser Publikation auf Grund der hierin
angefiihrten Informationen selbst trifft, konnen wir keine Verantwortung tibernehmen.
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